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Beløp i NOK 1.000 1997 1996 1995 1994
Resultatregnskap
Driftsinntekter 539.864 455.178 439.610 385.676
Driftsresultat 24.249 14.723 893 2.271
Netto finansielle poster 596 – 538 – 724 – 664
Resultat før skattekostnad 24.845 14.185 169 1.607
Årets resultat 18.124 10.810 – 758 1.103

Balanse
Omløpsmidler 183.607 138.391 121.255 116.695
Anleggsmidler 42.274 43.788 45.645 50.976
Kortsiktig gjeld 111.727 87.196 81.437 79.273
Langsiktig gjeld 6.987 11.152 14.666 16.845
Bokført egenkapital 107.167 83.831 70.797 71.553
Totalkapital 225.881 182.179 166.900 167.671
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Tallene er sammenlignbare, som om fusjonene med Landbruksdata AS (1.1.96)
og Kongsberg Intech AS (1.1.97) skjedde pr. 1.1.1994

Nøkkeltall – EDB-konsernet
Tallene er sammenlignbare, som om fusjonene med Landbruksdata AS (1.1.96)
og Kongsberg Intech AS (1.1.97) skjedde pr. 1.1.1994

Beløp i NOK 1.000 1997 1996 1995 1994
Nøkkeltall
Lønnsomhet
Driftsmargin1) 4,5 % 3,2 % 0,2 % 0,6 %
Resultatmargin2) 4,6 % 3,1 % 0,0 % 0,4 %
Egenkapitalrentabilitet3) 19,0 % 14,0 % – 1,1 % 1,5 %
Totalkapitalrentabilitet4) 12,5 % 8,8 % 1,3 % 1,4 %
Likviditet
Kontantstrøm5) 26.665 24.127 5.516 -
Likviditetsgrad6) 164,3 % 158,7 % 148,9 % 147,2 %
Soliditet
Egenkapitalandel7) 47,4 % 46,0 % 42,4 % 42,7 %
Gjeldsgrad8) 110,8 % 117,3 % 135,7 % 134,3 %

1) Driftsmargin = Driftsresultat i prosent
av driftsinntekter.

2) Resultatmargin = Årets resultat i
prosent av driftsinntekter.

3) Egenkapitalrentabilitet = Årets resultat
i prosent av gjennomsnittlig egen-
kapital.

4) Totalkapitalrentabilitet = Resultat før
skattekostnad pluss finanskostnader i
prosent av gjennomsnittlig totalkapital.

5) Kontantstrøm = Kontantstrøm fra
operasjonelle aktiviteter (se kontant-
strømanalyse).

6) Likviditetsgrad = Omløpsmidler i
prosent av kortsiktig gjeld.

7) Egenkapitalandel = Bokført egenkapital
i prosent av totalkapital ved årets slutt.

8) Gjeldsgrad = Gjeld dividert på egen-
kapital ved årets slutt.

Definisjoner
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Nøkkeltall pr. aksje
Tallene er sammenlignbare, som om fusjonene med Landbruksdata AS (1.1.96)
og Kongsberg Intech AS (1.1.97) skjedde pr. 1.1.1994

1997 1996 1995 1994
Nøkkeltall pr. aksje 
Kontantstrøm9) kr. 1,30 kr. 1,20 kr. 0,27 -
Egenkapital10) kr. 5,22 kr. 4,18 kr. 3,53 kr. 3,56
Resultat11) kr. 0,88 kr. 0,54 kr. – 0,04 kr. 0,05
Utvannet resultat12) kr. 0,87 kr. 0,54 kr. – 0,04 kr. 0,05
Antall aksjer13) 20.547.357 20.076.500 20.076.500 20.076.500
Antall aksjer inkl. utvanning14) 20.822.312 20.076.500 20.076.500 20.076.500
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9) Kontantstrøm pr. aksje = Kontantstrøm
fra operasjonelle aktiviteter dividert på
antall aksjer (se definisjon 13).

10) Egenkapital pr. aksje = Bokført egen-
kapital 31.12 dividert på antall aksjer (se
definisjon 13).

11) Resultat pr. aksje = Årsresultat dividert
med gjennomsnittlig antall aksjer (se
definisjon 13). Beregninger er foretatt i
henhold til foreløpig norsk regnskaps-
standard for resultat pr. aksje. 

12) Utvannet resultat pr. aksje = Årsresultat
dividert med antall aksjer, hensyntatt ut-
vanningseffekt av opsjoner (se definisjon
14 samt note 15 til regnskapet).
Beregningen er foretatt i henhold til
foreløpig norsk regnskapsstandard for
resultat pr.aksje.

13) Antall aksjer = Antall aksjer i perioden
veiet med antall dager aksjene har vært
utestående. 1.650.000 aksjer som skal
utstedes til tidligere eiere av Kongsberg
Intech AS som fusjonsvederlag er tatt
hensyn til fra og med 1.1.94.

14) Antall aksjer inkl. utvanning =
Gjennomsnittlig antall aksjer i perioden
hensyntatt utvanningseffekt av opsjoner.
Utvanningseffekten utgjør 274.955 i
1997, null i tidligere år. Opsjonene har
blitt veiet med antall dager de har vært
utestående. Opsjonene er forutsatt inn-
løst på det tidspunkt som gir maksimal
utvanning.

Definisjoner



Konsernets omsetning og resultat
EDB ASA inngikk avtale om konsernfusjon

med Kongsberg Intech AS i 1997, og det

nye EDB-konsernet fikk i 1997 en omset-

ning på 539,9 mill. kr. og et driftsresultat

på 24,2 mill. kr. Resultat før skatt ble 24,8

mill. kr. Omsetningsveksten på sammen-

lignbart grunnlag ble 19 % og veksten i

resultat før skatt 75 %. Det har vært omset-

nings- og resultatvekst innen alle hoved-

virksomheter.

Børsnotering
A/S EDB ble omdannet til allment aksje-

selskap på generalforsamling den 9.4.97,

samtidig som selskapet søkte om notering

på Oslo Børs. I den forbindelse ble Aker

RGIs aksjepost på 5,6 mill. aksjer gjenstand

for spredningssalg forut for børsintroduk-

sjonen, og på forsommeren 97 ble det gjen-

nomført 2 rettede emisjoner til ansatte og

tillitsvalgte i EDB ASA. Selskapet ble opp-

tatt til notering i slutten av juni 97.

En viktig grunn til å velge børsnotering

av selskapet var å få lettere tilgang til kapi-

talmarkedet for å kunne finansiere ytter-

ligere lønnsom vekst. Styret og adminis-

trasjon ser betydelige muligheter for lønn-

som ekspansjon da IT-bransjen for tiden

er inne i en kraftig vekstfase pga. den raske

teknologiske utviklingen og gode mar-

kedsforhold. Parallelt med dette skjer det

en strukturendring innen bransjen der store

enheter blir til ved oppkjøp og fusjoner.

Selskapet har forutsetninger for å spille en

aktiv rolle i denne strukturendringen, og en

likvid aksje er et nyttig virkemiddel i en slik

sammenheng.

Fusjoner og oppkjøp
I oktober 97 vedtok styret i EDB ASA

konsernfusjon med Kongsberg Intech AS

ved at Kongsberg Intech fusjonerer med

EDB ASAs datterselskap Landbruksdata AS.

Selskapet har 73 ansatte og var et heleid

datterselskap av Kongsberg Gruppen.

Kongsberg Intech har sin hovedvirksomhet

knyttet til datadrift, kommunikasjon og

konsulenttjenester, og har sitt hovedmarked

i industrien i Kongsberg.

I begynnelsen av november 97 ble det

inngått avtale om kjøp av samtlige aksjer i

DataBistand Konsulent AS med overtakelse

primo 1998. Oppkjøpet vil ha regnskaps-

messig virkning fra 1.1.98. Selskapet har

14 ansatte og leverer IT-konsulenttjenester

med offentlig sektor som hovedmarked.

I desember 97 ble det inngått inten-

sjonsavtale om konsernfusjon med selska-

pet MaXware AS som har sitt hovedkontor

i Trondheim. Selskapet har 94 ansatte og

leverer programvare og løsninger innen

datakommunikasjon og elektronisk han-

del. Selskapet er dessuten en betydelig

konsulentbedrift i Midt-Norge. Fusjonen

planlegges gjennomført med regnskaps-

messig virkning fra 1.1.98.

Fusjonene og oppkjøpet er viktige ledd

i EDB ASAs strategi for vekst, i tillegg til

organisk vekst. Selskapene passer godt sam-

men med hensyn til kompetanse, produkt-

og tjenestespekter, samtidig som selska-

pene vil representere nye markedskanaler for

hverandre.

Markedsforhold
De gode markedsforhold som for alvor

begynte å gjøre seg gjeldende i 1996 har

forsterket seg ytterligere i 1997, og det

norske IT-markedet er preget av en meget

sterk etterspørsel etter kompetanse og til-

svarende knapphet på tilgjengelige ressur-

ser. Det er mange faktorer som driver denne

veksten. Samtidig med den raske utvikling

innen IT pågår det en strukturendring i

bransjen både nasjonalt og internasjonalt

hvor de større aktørene vokser gjennom

fusjoner og oppkjøp, og det skjer en kon-

sentrasjon blant bransjens større bedrifter.

Den sterke etterspørsel etter kvalifiserte

medarbeidere gjør at det er sterke begrens-

ninger forbundet med organisk vekst, slik

at en oppkjøpsstrategi ofte er nødvendig

for å kunne realisere vekst av betydning. I

dagens situasjon er det særlig IT-virksom-

heter med historisk betingede eierforhold

eller ansatt eide bedrifter med knapphet på

ressurser og kapital for videre vekst som er

gjenstand for innlemmelse i større IT-

miljøer. EDB-konsernet ønsker å være en

aktiv part i denne strukturendringen og

anses å ha gode forutsetninger for å for-

følge en oppkjøps- og fusjonsstrategi. Kon-

sernet er nasjonalt, og oppkjøpte virksom-

heter vil få en større nærhet til beslutninger

og konsernets hovedmarked enn tilfellet

ofte vil være i multinasjonale konserner.

Samtidig kan virksomheten tilby nye virk-

somheter et stort fagmiljø og finansiell

styrke.

Veksten i IT-markedet gjør seg gjeldende

på de fleste områder, men det er særlig for

konsulenttjenester at etterspørselspresset

er sterkt. Dette har sammenheng med at all

informasjonsteknologi trenger en eller

annen form for utvikling eller tilpasning

for å kunne anvendes i de ulike bruker-

miljøer. Tjenester knyttet til utvikling,

implementering eller drift av systemer er

derfor et marked som i verdi er større enn

selve utstyrsdelen av IT-markedet og som
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vokser raskere. Konsernets konsulent-

tjenester dekker alle faser i et datasystems

livssyklus fra IT-strategisk rådgivning til

spesifisering, design, utvikling, integrasjon,

implementering, drift og forvaltning. Kon-

sernet har et bredt basert tilbud på dybde-

kompetanse innen de fleste sentrale IT-

disipliner. Selskapets konsulentvirksomhet

har hatt en meget god utvikling i 1997, og

går inn i 1998 med vesentlig øket beman-

ning og oppdragsmengde.

Konsernets andre hovedvirksomhets-

område er driftstjenester. Driftstjenester

omfatter sentral drift av datasystemer på

stormaskin, AS/400 og i klient/tjener-

miljø. Virksomhetsområdet omfatter også

kommunikasjonstjenester, EDI-tjenester,

samt systemutvikling og forvaltning av

kundesystemer i drift hos selskapet. I sum

har omsetningen på dette området vist

beskjeden utvikling i 1997, men utviklingen

innenfor de ulike tjenesteområdene viser

forskjellig forløp. Tradisjonell stormaskin-

drift er under stagnasjon og tilbakegang

totalt sett ettersom denne plattformen stort

sett bare betjener eldre systemer som til

dels er under utskiftning.

Praktisk talt all ny systemutvikling fore-

går nå på nye plattformer, samtidig som

antallet brukere av stormaskin reduseres.

Veksten i driftstjenester kommer nå pri-

mært på distribuerte systemer, serverdrift,

nettverksovervåking og -forvaltning, samt

internett og kommunikasjon, og dette er

investeringsområder for selskapet. Stor-

maskindriften gir god inntjening og repe-

titive inntekter, men hittil har ikke veksten

på de nye driftstjenestene kompensert fullt

ut for nedgangen på stormaskinplattformen.

Konsernets tredje satseområde er PC/

Nettverk. Denne virksomheten omfatter

handel med datautstyr, nettverk og pro-

gramvare, samt tjenester i forbindelse med

leveranser av nettverk med servere, arbeids-

stasjoner og standard applikasjoner.

EDB ASA forhandler produkter fra ledende

teknologileverandører og fokuserer på salg

av kompetanse i sammensying og imple-

mentering av komplette leveranser. Nett-

verksvirksomheten omfatter dessuten en

betydelig kursvirksomhet. PC-markedet

har hatt kraftig vekst i 1997, og selskapet

har fått sin andel av denne veksten. Det er

imidlertid stor konkurranse på dette mar-

kedet, og marginene for utstyr og stan-

dardprogramvare har blitt ytterligere pres-

set i 1997. Med utstyrssalget følger det

også økt etterspørsel etter systemteknisk

bistand, og konsulenttjenester innen dette

virksomhetsområdet har vist god vekst og

økt bidrag i 1997.

Administrasjon og felleskostnader for

konsernet viser noe kostnadsnedgang i

1997 sammenlignet med fjoråret, til tross

for økte kostnader forbundet med børs-

introduksjonen og fusjons- og oppkjøps-

aktivitetene i året som er gått.

Organisasjon og arbeidsforhold
Ved utgangen av 1997 var det 436 (389)

ansatte i konsernet. Det har under hele året

pågått aktiv rekruttering av medarbeidere

innen alle forretningsområdene. Det er lagt

vekt på å rekruttere mennesker innen ulike

aldersgrupper og med ulik erfaringsbak-

grunn slik at virksomheten får en bredt

sammensatt medarbeiderstab. Den sterke

etterspørselen på arbeidsmarkedet gir stor

turnover og lønnspress i hele bransjen, og

konsernet har derfor lagt stor vekt på å

skape forutsetninger for interessante

arbeidsoppgaver og et godt miljø i virk-

somheten som et middel til å tiltrekke seg

og beholde medarbeidere. I tillegg er det

inngått et omfattende opsjonsprogram for

samtlige ansatte knyttet til ansettelse, og

som er et ytterligere incitament til innsats

og identitet med konsernet.

Styret bedømmer arbeidsmiljøet som

godt og at organisasjonen fungerer til-

fredsstillende i forhold til markedsmessige

og interne krav. Det investeres betydelige

beløp i kontinuerlig kompetanseutvikling

i tråd med markedets krav innen de ulike

virksomhetsområder, og EDB ASAs kvali-

tetssystem har i 1997 gjennomgått hoved-

revisjon og er ISO-sertifisert for en ny tre-

årsperiode. Arbeid for å sikre overgangen

til nytt årtusen for konsernets datasystemer

og rutiner pågår, og kostnader i denne for-

bindelse blir løpende utgiftsført.

Ingen av selskapene i konsernet driver

virksomhet som forurenser det ytre miljø.

Utsiktene fremover
Den sterke etterspørselen etter IT-pro-

dukter og tjenester forventes å fortsette i

de nærmeste årene. Utfordringene for IT-

bransjen fremover ligger ikke i markedets

størrelse og vekst, men i å velge riktige sats-

ingsområder i en rask teknologisk utvikling

med stadig skiftende fokus, samt i å utvikle

og utøve den til enhver tid riktige kompe-

tanse i forhold til markedet. Den pågående

strukturendring mot større konstellasjoner

og endrede eierforhold vil fortsette, noe

som vil gi skjerpede konkurranseforhold.

EDB ASA har bak seg et år med god

økonomisk fremgang og med en betyde-

lig økning i kompetansetilfang. Selskapet går

inn i et nytt år med fokus på lønnsom vekst

og nye forretningsmuligheter i samspillet

mellom de eksisterende og nye virksom-
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heter i EDB-konsernet. Fusjons- og opp-

kjøpsstrategien skal bringes videre i 1998,

og styret forventer en positiv resultat-

utvikling for 1998.

Finansielle forhold
Som følge av en god resultatutvikling, aksje-

emisjoner og fusjon med Kongsberg Intech

har balansen i EDB-konsernet utviklet seg

positivt. Konsernet har nå en egenkapital

på 107,2 mill. kr. som tilsvarer en egenka-

pitalandel på 47,4 %. Konsernets kontant-

beholdning utgjorde pr. 31.12.97 49,5 mill.

kr. som med ubenyttede trekkrettigheter

gir en likviditetsreserve på 69,5 mill. kr.

Våren 97 ble et langsiktig lån på 6 mill. kr.

innløst, og samlet gjeld er økt med

20,4 mill. kr., hvorav 3,2 mill. kr. er rente-

bærende. Netto arbeidskapital er øket med

19,7 mill. kr. Samlede investeringer for

1997 utgjorde 26,7 mill. kr. hvorav

19,1 mill. kr. er leasingfinansiert.

Aksjonærforhold
Eierstrukturen i EDB ASA er dominert

av norske institusjonelle aksjonærer med

Norsk Vekst ASA som største aksjonær. Pr.

31.12.97 hadde selskapet 865 aksjonærer

hvorav 12 utenlandske. I henhold til full-

makt gitt på generalforsamling 9.4.97 ble

det gjennomført 2 emisjoner rettet mot

selskapets ansatte og tillitsmenn på hen-

holdsvis 750.000 aksjer til kurs kr. 12,- og

122.400 aksjer til kurs kr. 9,60, til sammen

872.400 aksjer. Selskapets aksjekurs har

steget fra kr. 12,- i forbindelse med spred-

ningssalg og emisjoner i mai/juni 97 til

kr. 15,90 første noteringsdag den 27.6.97

på Oslo Børs til kr. 21,- siste noteringsdag

i 1997.
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Oslo, 3. mars 1998

I Styret for EDB – Elektronisk Databehandling ASA 

Jarle Gundersen
(formann)

Odd Byre Lasse Ramdahl Kaare Tisthammer

Nils Landsnes May-Brith Solberg Helge Hoel

I henhold til selskapets målsetting om

å dele ut utbytte foreslår styret at det ut-

betales kr. 0,18 i utbytte pr. aksje for regn-

skapsåret 1997 for 20.948.900 aksjer inkl.

1.650.000 aksjer som skal utstedes som

oppgjør for Kongsberg Intech AS.

Det er i henhold til fullmakter gitt på

generalforsamlingene 9.4.97 og 5.11.97

utstedt opsjonsavtaler pr. 31.12.97 til

ansatte i EDB-konsernet på til sammen

3.399.959 aksjer som kan komme til ut-

øvelse fordelt over perioden mai 98 til juni

år 2000 (se note 15).

Årsresultat og disposisjoner
Årets resultat før skattekostnad for

EDB ASA ble kr. 22.635.148,-. Årets

skattekostnad utgjorde kr. 6.167.021,-.

Styret foreslår at årets nettoresultat på

kr. 16.468.127,- anvendes som følger:

Til reservefond: kr. 1.646.813,-

Til utbytte: kr. 3.770.802,-

Til disposisjonsfond: kr. 11.050.512,-
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Resultatregnskap 1.1.–31.12.

EDB ASA EDB-konsernet

1996 1997 NOK 1.000 1997 1996

414.193 488.902 Driftsinntekter 539.864 455.178

138.713 171.113 Kostpris solgte varer 183.759 143.803

140.669 162.138 Lønn, folketrygd, pensjoner (note 9, 14 og 15) 187.113 162.254

116.017 126.533 Andre driftskostnader 135.466 125.996

6.109 7.051 Ordinære avskrivninger (note 4) 9.156 7.580

543 254 Tap på fordringer (note 2) 121 822

402.051 467.089 Sum driftskostnader 515.615 440.455

12.142 21.813 Driftsresultat 24.249 14.723

542 1.064 Rente- og andre finansinntekter 1.204 706

– 855 – 242 Finanskostnader andre – 608 – 1.244

– 313 822 Netto finansposter 596 – 538

11.829 22.635 Resultat før skattekostnad 24.845 14.185

– 3.375 – 6.167 Skattekostnad (note 6) – 6.721 – 3.375

8.454 16.468 Årets resultat 18.124 10.810

Oppskrivninger og overføringer

- 3.771 Avsatt til utbytte

– 2.378 - Fra tilbakeføringsfond

845 1.647 Til reservefond

9.987 11.051 Til disposisjonsfond

8.454 16.468 Sum overføringer (note 7)



EDB ASA EDB-konsernet

1996 1997 NOK 1.000 1997 1996
Eiendeler

24.361 45.888 Kontanter, bank, postgiro (note 1) 49.538 26.839
- 48 Kortsiktige konsernfordringer (note 2) - -

83.585 85.671 Kundefordringer (note 2) 101.655 91.809
10.968 22.002 Andre fordringer 24.643 13.031
5.843 7.052 Varebeholdning 7.771 6.712

124.757 160.661 Omløpsmidler 183.607 138.391
400 400 Aksjer i datterselskaper (note 3) - -

1.425 - Andre aksjer (note 3) 210 1.635
25.164 22.578 Andre langsiktige fordringer (note 12) 24.511 27.180
12.351 12.864 Maskiner, inventar o.l. (note 4 og 5) 17.553 14.973
39.340 35.842 Anleggsmidler 42.274 43.788

164.097 196.503 Sum eiendeler 225.881 182.179

Gjeld og egenkapital
28.379 35.542 Leverandørgjeld 44.875 29.876
29.596 35.352 Skyldig lønn, skattetrekk, offentlige avgifter (note 15) 41.270 33.921

4.473 7.650 Betalbar skatt (note 6) 8.199 4.473
- 3.771 Skyldig utbytte (note 7) 3.771 -

200 652 Kortsiktig konserngjeld - -
15.417 12.906 Annen kortsiktig gjeld 13.612 18.926
78.065 95.873 Kortsiktig gjeld 111.727 87.196
6.000 400 Annen langsiktig gjeld 3.609 6.296
4.856 3.373 Utsatt skattegjeld (note 6) 3.378 4.856

10.856 3.773 Langsiktig gjeld 6.987 11.152
18.427 19.299 Aksjekapital (note 8) 19.299 18.427
18.730 28.488 Reservefond
38.019 49.070 Disposisjonsfond

- - Annen egenkapital 87.868 65.404
75.176 96.857 Egenkapital (note 7) 107.167 83.831

164.097 196.503 Sum gjeld og egenkapital 225.881 182.179

Pantstillelser, garantiansvar: Note 10 og 11

Oslo, 3. mars 1998

I Styret for EDB – Elektronisk Databehandling ASA 

Odd Byre Jarle Gundersen Lasse Ramdahl Kaare Tisthammer
(formann)

Nils Landsnes May-Brith Solberg Helge Hoel Eivind Kinck
Adm. direktør

8
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EDB ASA EDB-konsernet

1996 1997 NOK 1.000 1997 1996

Likvider tilført/brukt på operasjonelle aktiviteter

11.829 22.635 Resultat før skatter 24.845 14.185

– 4.473 – 7.650 Betalbar skatt (note 6) – 8.199 – 4.472

- – 3.771 Avsatt utbytte (note 7) – 3.771 -

– 54 – 75 Tap/(gevinst) ved salg av aksjer – 75 – 54

110 28 Tap/(gevinst) ved salg av anleggsmidler (note 5) 28 110

3.635 4.952 Pensjonskostnader uten likviditetseffekt (note 9) 4.790 3.871

2.194 - Korreksjon pensjonsmidler ført direkte mot EK - 2.194

6.109 7.051 Ordinære avskrivninger (note 4) 9.156 7.580

4.746 – 1.209 Endring i varelager – 1.059 4.514

– 14.046 – 2.134 Endring i kundefordringer – 9.846 – 13.185

– 2.393 7.163 Endring i leverandørgjeld 14.999 – 2.648

11.871 – 2.756 Endring i andre tidsavgrensningsposter – 4.203 12.032

19.528 24.234 Likviditetsendring fra operasjonelle aktiviteter (A) 26.665 24.127

Likvider tilført/brukt på investeringer

– 6.944 – 7.613 Investeringer i varige driftsmidler (note 5) – 11.785 – 7.957

265 23 Salg av varige driftsmidler (note 5) 23 265

326 1.500 Salg av aksjer 1.500 326

- - Endringer andre investeringer - – 20

– 6.353 – 6.090 Likviditetsendring fra investeringer (B) – 10.262 – 7.386

Likvider tilført/brukt på finansiering

- – 6.000 Nedbetaling av gammel gjeld – 7.394 – 2.883

- 400 Opptak av ny gjeld 4.707 456

- 8.983 Tilført ved emisjon (note 7) 8.983 -

- 3.383 Netto likviditetsendring fra finansiering (C) 6.296 – 2.427

13.175 21.527 Netto endring i likvider gjennom året (A + B + C) 22.699 14.314

11.186 24.361 Likviditetsbeholdning 1.1. 26.839 12.525

24.361 45.888 Likviditetsbeholdning 31.12. 49.538 26.839

Kontantstrømanalyse
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Regnskapsprinsipper

Konsolideringsprinsipper
I 1997 overtok EDB ASA kontrollen med
selskapet Kongsberg Intech AS ved at
EDB ASAs datterselskap Landbruksdata AS
undertegnet fusjonsavtale med Kongsberg
Intech AS. Fusjonen er innarbeidet i regn-
skapet etter kontinuitetsprinsippet med virk-
ning fra 1. januar 1997. Tidligere regnskaps-
perioder er omarbeidet i samsvar med forut-
setningen om kontinuitet slik at tidligere peri-
oders regnskap inneholder sammenslåtte tall
for de to selskapene og dermed er sammen-
lignbare med årets regnskapstall.

Fusjonen ble formelt registrert i foretaks-
registeret i februar 1998, og da ble også
fusjonsvederlaget på 1.650.000 aksjer til
Kongsberg Intech AS’ tidligere eiere utstedt.
Samtidig ble aksjekapitalen i Landbruks-
data AS forhøyet med kr. 4.550.000,-, og sel-
skapet skiftet navn til Kongsberg Intech AS.
Disse transaksjonene er ikke innarbeidet i
regnskapet pr. 31.12.97. Transaksjonene vil
ikke ha innvirkning på konsernets totale egen-
kapital, da aksjeutstedelsen gjøres gjennom
fondsemisjon, og fusjonen er regnskapsført
med virkning fra 1.1.97.

Konsoliderte selskaper:
Konsernregnskapet viser selskapenes økono-
miske stilling som en enhet og omfatter
EDB ASA og selskaper hvor EDB ASA direkte
eller indirekte eier 50 % eller mer av aksjene
og har bestemmende innflytelse, hvilket vil si
datterselskapene Kongsberg Intech AS og dets
70 %-eiede datterselskap Kongsbergnett AS.

Investering i datterselskaper
Datterselskapene er konsolidert etter opp-
kjøpsmetoden slik at kostpris for aksjene er
sammenholdt med datterselskapenes egen-
kapital på kjøpstidspunktet. Eventuelle mer-
verdier ved oppkjøpstidspunktet henføres til
aktuelle eiendeler og avskrives i takt med disse.
Merverdier som ikke kan henføres til kon-
krete eiendeler oppføres i balansen som good-
will og avskrives normalt over 5 år. Konser-
net har ingen slike merverdier i balansen pr.
31.12.97.

Alle interne transaksjoner, mellomværender
og interne gevinster mellom konsernselskapene
er eliminert. 

Minoritetenes andel av resultat etter skatt
føres til fradrag på egen linje i regnskapet, slik
at årsresultatet for konsernet viser majori-
tetseiernes andel av resultat etter skatt. Kon-

sernet har pr. 31.12.97 kun negative minori-
tetsinteresser, og disse føres ikke opp.

Investering i tilknyttede selskaper
Selskaper hvor eierandelen er mellom 20 og
50 % vil normalt bli presentert etter egen-
kapitalmetoden. Konsernregnskapet for 1997
inneholder ingen slike selskaper. Aksjene i
Utimaco Safeware AS er vurdert og presen-
tert til anskaffelseskost, da investeringen ikke
er vesentlig for EDB-konsernet. Det vises til
note 3.

Inntekts- og kostnadsføring
Ved salg av varer skjer inntektsføringen på
leveringstidspunktet, mens ved salg av tjenester
til timepris skjer inntektsføringen på ytelses-
tidspunktet. Salg av tjenester til fast pris inn-
tektsføres i henhold til ferdigstillelsesgrad.

Kostnader som kan sammenstilles med inn-
tekter, kostnadsføres samtidig med disse. Kost-
nader som ikke kan henføres direkte til inn-
tekter,  kostnadsføres når de påløper.

Klassifisering av eiendeler og gjeld
i balansen
Klassifisering av poster i balansen bygger på
at fordringer som tilbakebetales innen ett år
samt eiendeler som ikke er bestemt til varig
eie eller bruk for virksomheten er omløps-
midler. Andre eiendeler er anleggsmidler.

Skillet mellom kortsiktig og langsiktig gjeld
trekkes ved ett år til forfallstidspunkt.

Varebeholdning
Varebeholdningen er vurdert til laveste verdi
av gjennomsnittlig anskaffelseskost og virkelig
verdi. Det er gjort fradrag for ukurans.

Kundefordringer
Kundefordringer er oppført til nominell verdi
med fradrag for forventet tap.

Varige driftsmidler
Varige driftsmidler er oppført i balansen til
historisk kostpris med fradrag for ordinære
avskrivninger og eventuelle nedskrivninger.
Ordinære avskrivninger foretas på lineær basis
med utgangspunkt i driftsmidlenes antatte
økonomiske levetid fra det tidspunktet drifts-
middelet erverves.

Pensjonsforpliktelser
Selskapet benytter foreløpig norsk regn-
skapsstandard for pensjoner som grunnlag for
å måle periodens pensjonskostnad. Kostnader

knyttet til pensjonsavtaler med ansatte vur-
deres som ytelsesplaner, og fremkommer
under lønnskostnader i regnskapet. Utgangs-
punktet for beregning av pensjonskostnader
er lineær fremskrivning av pensjonsopp-
tjeningen mot sannsynlig akkumulert for-
pliktelse ved pensjonstidspunktet.

Pensjonsforpliktelser er vurdert til nå-
verdien av de fremtidige pensjonsytelser som
er opptjent på balansedagen og beregnet på
basis av forutsetninger om diskonteringsrente,
avkastning på pensjonsmidlene, forventet
fremtidig lønnsvekst og pensjonsregulering.
Pensjonsmidler vurderes til markedsverdi på
balansedagen. Netto pensjonsforpliktelser på
underfinansierte kontrakter balanseføres som
langsiktig rentefri gjeld, mens verdi av over-
finansiering presenteres som langsiktig rentefri
fordring.

Kostnadene beregnes med utgangspunkt
i neddiskontert pensjonsopptjening ved
begynnelsen og slutten av året, og årets opp-
tjening av pensjonsrettigheter fratrukket
avkastning på midler avsatt til dekning av
pensjoner.

Beregnede regnskapsmessige forpliktelser
er ikke juridisk forpliktende for selskapet. Se
forøvrig note 9.

Utsatt skatt/skattekostnad
Skattekostnaden i resultatregnskapet omfat-
ter betalbar skatt og endring i utsatt skatt.
Utsatt skatt er beregnet med utgangspunkt i
netto positive midlertidige forskjeller mellom
regnskapsmessige og skattemessige verdier på
balansedagen etter utligning av negative
midlertidige forskjeller.

Det er foretatt full avsetning etter gjelds-
metoden uten neddiskontering.

Fremmed valuta
Transaksjoner i fremmed valuta gjennom året
er omregnet til norske kroner på transak-
sjonstidspunktet. Omløpsmidler og kortsiktig
gjeld er omregnet til norske kroner etter dags-
kursprinsippet. Selskapet har ved årsskiftet
ikke fordringer som klassifiseres som anleggs-
midler eller langsiktige gjeldsposter i uten-
landsk valuta. Selskapet har ingen valuta eller
sikringsforretninger på balansedagen. Sel-
skapets transaksjoner i utenlandsk valuta er
forøvrig av begrenset størrelse.

Forskning og utvikling
Utgifter til forskning og utvikling kostnads-
føres når de påløper.



Note 1 Bankinnskudd, kontanter og postgiro 
Betalingsmidler og bundet beløp vedrørende skattetrekk for ansatte kan spesifiseres som følger:

EDB ASA EDB-konsernet

NOK 1000 1997 1996 1997 1996
Kasse, bank og postgiroinnskudd 37.274 16.887 40.924 19.365

Innestående på skattetrekkskonto 8.614 7.474 8.614 7.474

Sum betalingsmidler 45.888 24.361 49.538 26.839

I tillegg til ovennevnte midler på skattetrekkskonto, har datterselskapet Kongsberg Intech AS 

en bankgaranti på kr. 1,2 mill. som sikkerhet for skyldig skattetrekk.

Note 2 Tap på fordringer

Kundefordringer er ført netto etter fradrag for avsetning til tap på krav.

EDB ASA EDB-konsernet

NOK 1000 1997 1996 1997 1996
Brutto utestående 86.398 84.264 102.458 92.745

Avsetning for tap på fordringer – 679 – 679 – 803 – 936

Netto kundefordringer 85.719 83.585 101.655 91.809

Årets konstaterte tap 254 543 254 855

Note 3 Aksjer

Selskapets Antall Pålydende Eier- Bokført
aksjekapital aksjer pr. aksje andel verdi

EDB ASA
Aksjer i datterselskap:
Landbruksdata AS kr. 400.000 400 kr. 1.000 100 % kr. 400.000

EDB-konsernet
Aksjer i andre selskaper:
Utimaco Safeware Norge AS kr. 999.000 1.998 kr. 500 21 % kr. 210.000
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Note 4 Varige driftsmidler

EDB ASA Inventar/ Kontor- Biler Drifts- Sum
NOK 1000 innredning maskiner maskiner

Ansk.kost 1.1.97 1.718 624 482 22.874 25.698

Tilgang i året 361 - 1.668 5.584 7.613

Avgang i året ved salg - - 115 - 115

Anskaffelseskost pr. 31.12. 2.079 624 2.035 28.458 33.196

Akkumulerte avskrivninger pr. 1.1.97 1.018 368 270 11.691 13.347

Ordinære avskrivninger i året 222 93 164 6.572 7.051

Avg. ordinære avskrivninger ved salg - - 65 - 65

Akkumulerte avskrivninger pr. 31.12. 1.240 461 369 18.263 20.333

Netto bokført verdi pr. 31.12. 839 163 1.666 10.195 12.863

Avskrivningssatser 20 % 20 % 15 % 25–33 %

EDB-konsernet Inventar/ Kontor- Biler Drifts- Immaterielle Sum
NOK 1000 innredning maskiner maskiner verdier

Anskaffelseskost 1.1.97 1.718 624 482 41.316 6.257 50.397

Tilgang i året 361 - 1.668 9.756 - 11.785

Avgang i året ved salg - - 115 - - 115

Anskaffelseskost pr. 31.12. 2.079 624 2.035 51.072 6.257 62.067

Akkumulerte avskrivninger pr. 1.1.97 1.018 368 270 27.638 6.130 35.424

Ordinære avskrivninger i året 222 93 164 8.550 127 9.156

Avg. ordinære avskrivninger ved salg - - 65 - - 65

Akkumulerte avskrivninger pr. 31.12. 1.240 461 369 36.188 6.257 44.514

Netto bokført verdi pr. 31.12. 839 163 1.666 14.884 - 17.553

Avskrivningssatser 20 % 20 % 15 % 25–33 %

Note 5 Investeringer i og salg (salgspris) av varige driftsmidler

EDB ASA 1993 1994 1995 1996 1997
NOK 1000 Inv. Salg Inv. Salg Inv. Salg Inv. Salg Inv. Salg

Driftsmaskiner 3.846 751 3.616 - 7.709 33 6.647 200 5.584 -

Kontormaskiner 127 - 10 - 44 - - - - -

Innredning/inventar 128 - 1.767 - 417 - 297 - 361 -

Biler 115 327 103 291 217 115 - 65 1.668 23

Fast eiendom - 5.119 - - - - - - - -

Sum 4.216 6.197 5.496 291 8.387 148 6.944 265 7.613 23
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Note 5 (fortsatt)

EDB-konsernet 1993 1994 1995 1996 1997
NOK 1000 Inv. Salg Inv. Salg Inv. Salg Inv. Salg Inv. Salg

Driftsmaskiner 8.089 874 5.142 - 9.231 33 7.660 200 9.756 -

Kontormaskiner 127 - 10 - 44 - - - - -

Innredning/inventar 128 - 1.767 - 417 - 297 - 361 -

Biler 115 327 103 291 217 115 - 65 1.668 23

Fast eiendom - 5.119 - - - - - - - -

Immaterielle eiendeler 4.387 - 676 - - - - - - -

Sum 12.846 6.320 7.698 291 9.909 148 7.957 265 11.785 23

Note 6 Skattemessige forhold
Utsatt skatt er beregnet på grunnlag av de forskjeller som eksisterer ved utgangen av regnskapsåret mellom 

regnskapsmessige og skattemessige verdier. Det er beregnet utsatt skatt av følgende midlertidige forskjeller:

EDB ASA EDB-konsernet

NOK 1000 31.12.97 31.12.96 31.12.97 31.12.96
Kortsiktige midlertidige forskjeller – 254 – 469 – 416 – 727

Langsiktige midlertidige forskjeller 12.302 17.812 12.481 17.606

Grunnlag utsatt skatt 12.048 17.343 12.065 16.879

Skattesats: 28 %

Utsatt skattefordel ikke bokført – 130

Utsatt skattegjeld 3.373 4.856 3.378 4.856

Skattekostnad i resultatregnskapet er sammensatt som følger:

EDB ASA EDB-konsernet

NOK 1000 1997 1996 1997 1996
Resultat før skattekostnad 22.635 11.829 24.845 14.185

Permanente forskjeller – 610 266 – 376 – 14

Endring midlertidige forskjeller 5.295 3.880 4.814 3.926

Anvendt fremførbart underskudd - - - – 2.124

Årets skattegrunnlag, betalbar skatt 27.320 15.975 29.283 15.973

Skattesats: 28 %

Betalbar skatt 7.650 4.473 8.199 4.472

Endring i utsatt skatt – 1.483 – 1.086 – 1.478 – 1.086

Korreksjon tidligere år - – 11 - – 11

Årets skattekostnad 6.167 3.376 6.721 3.375
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Aksjekapitalen i EDB ASA består pr. 31.12.97 av 19.298.900

aksjer, hver pålydende kr. 1,- og er fullt innbetalt. Selskapet

hadde 865 aksjonærer ved årets slutt, og 96,72 % av aksjene var

eiet av norske aksjonærer. Selskapets 10 største aksjonærer er:

Aksjonærer Eierandel

Norsk Vekst ASA 32,64 %
Norske Meierier 8,23 %
Norsk Kjøttsamvirke 7,78 %
State Street Bank & Client Omni. 2,85 %
Verdipapirfondet Avanse 2,79 %
Vesta Grønt Norge 2,45 %
Nor Forsikring AS 2,33 %
Gyldendal Norsk Forlag 2,07 %
Asker og Bærums Budstikke 1,81 %
Norsk Hydro Pensjonskasse 1,68 %
Øvrige aksjonærer 35,37 %

100,00 %

Administrerende direktør eide 18.547 aksjer i selskapet. 
Følgende styremedlemmer eide aksjer:

Navn Antall
Kaare Tisthammer 3.000
Helge Hoel 2.800
May-Brith Solberg 800
Lasse Ramdahl 400

Note 7 Egenkapitalutvikling

Aksje- Reserve- Disposisjons- Egenkapital
NOK 1000 kapital fond fond morselskap

EDB ASA
Balanse pr. 31.12.96 18.427 18.730 38.019 75.176

Ansattemisjon 1997 872 8.111 - 8.983

Overskuddsdisponering 1997 - 1.647 11.051 12.698

Balanse pr. 31.12.97 19.299 28.488 49.070 96.857

Aksje- Annen Egenkapital
NOK 1000 kapital egenkapital konsern

EDB-konsernet
Balanse pr. 31.12.96 18.427 65.404 83.831

Ansattemisjon 1997 872 8.111 8.983

Årets resultat 1997 - 18.124 18.124

Avsatt til utbytte - – 3.771 – 3.771

Balanse pr. 31.12.97 19.299 87.868 107.167

Note 8 Aksjekapital
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Note 9 Pensjonsforhold
Selskapet dekker i hovedsak sine pensjoner via kollektiv pensjonsordning i livsforsikringsselskap. I henhold til foreløpig 

norsk regnskapsstandard om pensjonsforpliktelser behandles ordningen som ytelsesplan.

EDB ASA EDB-konsernet

NOK 1000 1997 1996 1997 1996
Årets pensjonsopptjening 6.630 5.071 6.630 5.326

Rentekostn. på pensjonsforpliktelsene 4.455 4.043 4.696 4.222

Brutto pensjonskostnad 11.085 9.114 11.326 9.548

Avkastning på pensjonsmidler – 6.218 – 5.777 – 6.513 – 6.018

Estimatavvik avkastning 85 298 – 23 341

Innbetalt pensjonspremie 158 - 661 -

Netto pensjonskostnad 5.110 3.635 5.451 3.871

Selskapets netto pensjonskostnader inngår i posten lønn, folketrygd og pensjoner i resultatregnskapet.

Pensjonsforpliktelser
PBO (bto. pensjonsforpliktelse) – 78.907 – 74.913 – 83.432 – 78.324

Pensjonsmidler 94.000 94.173 98.697 97.830

Ikke amortiserte endringer 32 817 919 1.468

Balanseførte pensjonsmidler 15.125 20.077 16.184 20.974

I brutto forpliktelser inngår
verdi av fremtidig lønnsvekst 19.087 18.568 20.244 19.252

Ved den aktuarmessige beregningen er følgende forutsetninger lagt til grunn:

Forventet avkastning på pensjonsmidler 7 %
Diskonteringsrente 6 %
Lønnsregulering 3 %
Inflasjon 3 %
Pensjonsregulering 2 %

Oversikten er satt opp på grunnlag av årlig beregning foretatt av uavhengig aktuar. Pensjonsmidlene er

investert etter retninglinjer for livsforsikringsselskaper. Netto pensjonsmidler er presentert i balansen som en

langsiktig fordring. Bakgrunnen er at periodens pensjonsopptjening og rentekostnad overstiger forventet

avkastning på pensjonsmidlene. Overfinansieringen reduseres dermed over tid. Pensjonsordningen omfatter

356 ansatte for EDB ASA og 429 ansatte for konsernet.
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Note 10 Pantstillelser EDB ASA

NOK 1000 31.12.97 31.12.96
Pantstillelser ifølge Løsøreregisteret 26.000 26.000

Bokført verdi av eiendeler med panteheftelser:

Kundefordringer 85.719 83.585

Varebeholdning 7.052 5.843

Sum 92.771 89.428

Note 11 Garantiansvar
Selskapets garantiansvar kan spesifiseres som vist nedenfor:

EDB ASA EDB-konsernet

NOK 1000 31.12.97 31.12.96 31.12.97 31.12.96
Garantiansvar overfor ansatte 396 649 957 1.077

Garanti knyttet til husleieavtale 970 700 970 700

Garanti knyttet til leveranser 159 - 159 -

Garanti knyttet til skyldig skattetrekk - - 1.200 -

Sum 1.525 1.349 3.286 1.777

Note 12 Andre fordringer
Posten andre fordringer inneholder også personallån. Selskapets administrerende direktør og styremedlemmer

har ikke lån i selskapet.

EDB ASA EDB-konsernet

NOK 1000 31.12.97 31.12.96 31.12.97 31.12.96
Langsiktige fordringer

Leieboerinnskudd 2.000 1.000 2.874 2.119

Diverse langsiktige fordringer 95 104 95 104

Personallån 5.358 3.983 5.358 3.983

Netto pensjonsfordringer 15.125 20.077 16.184 20.974

Sum langsiktige fordringer 22.578 25.164 24.511 27.180
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Note 13 Leie- og leasingavtaler
Det er inngått avtaler om leie av kontorlokaler på 9.200 m2 i morselskapet og 10.300 m2 i konsernet. Den

vesentligste delen av eiendomsmassen har en gjenværende leieperiode på 2 år, men med rett til å leie i 15 år.

Den årlige husleien utgjør kr. 8,5 mill. for EDB ASA og kr. 10,3 mill for konsernet.

Selskapet har inngått leasingkontrakter på biler og driftsutstyr med en varighet på ett til fem år. Det

eksisterer ingen rett til overtakelse av de leide driftsmidlene. Leasingavtalene er behandlet som operasjonelle

leasingavtaler i regnskapet.

Selskapet har inngått leasingavtaler for datautstyr med årlig leie på ca. kr. 7,9 mill., og leasingavtaler for

biler med årlig leie på ca. kr. 1,1 mill.

Note 14 Godtgjørelser
Administrerende direktør har avtale om lønnsgaranti som er samordnet med annen inntekt inntil 12 måneder

etter oppsigelse. Lønn til administrerende direktør utgjør i 1997 kr. 805.000,-.

Morselskapet har kostnadsført kr. 500.000,- i styrehonorar og kr. 302.000,- i honorar til revisor. Revisjons-

honoraret fordeler seg med kr. 161.000 for ordinær revisjon, og kr. 141.000 for diverse rådgivningstjenester.

Note 15 Opsjoner til ansatte
Det er en målsetting for EDB-konsernet å øke de ansattes eierandeler i selskapet gjennom anledning til å delta

i emisjoner.

I 1997 ble det etablert et opsjonsprogram som en generell ordning for alle ansatte, og det ble i løpet av

året utstedt tilsammen 3.399.960 opsjoner. Programmet går over tre år og avsluttes i år 2000. Årlig opp-

arbeides rett til å utøve 1⁄3 av samlet antall opsjoner, og ubenyttede opsjoner kan føres videre til neste

utøvelsestidspunkt. Retten til utøvelse er betinget av ansettelse på utøvelsestidspunktet.

Innløsningskurs er basert på markedskurs ved tildeling med tillegg på 1 % pr. måned frem til utøvelses-

tidspunktet. Det ble tildelt 2.452.775 opsjoner i juni, 194.210 i september og 752.974 i desember basert på

markedskurs på henholdsvis kr. 12,-, 17,- og 19,-.

Av ovennevnte er i alt 675.000 opsjoner utstedt til 7 personer i konsernets ledergruppe. For disse

opsjonene er det innbetalt en premie på kr. 1,- pr. aksje som kommer til fradrag ved eventuell utøvelse. Av inn-

betalt premie er kr. 400.000,- klassifisert som langsiktig gjeld, og resten som kortsiktig gjeld.

Påløpt skyldig arbeidsgiveravgift på beregnet skattepliktig fordel ved utøvelse av opsjonene er kostnadsført

med kr. 277.482 under posten Lønn, folketrygd, pensjoner i resultatregnskapet. Beløpet er inkludert i posten

Skyldig lønn, skattetrekk, offentlige avgifter i balansen.

17
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Revisjonsberetning

Til Generalforsamlingen i EDB – Elektronisk Databehandling ASA

Revisjonsberetning for 1997

Vi har revidert årsoppgjøret for EDB – Elektronisk Databehandling ASA for 1997 som

viser et årsoverskudd på kr. 16.468.127 for morselskapet og et årsoverskudd på kr 18.124.000

for konsernet. Årsoppgjøret, som består av årsberetning, resultatregnskap, balanse, kontant-

strømanalyse, noter og konsernoppgjør, er avgitt av selskapets styre og administrerende

direktør.

Vår oppgave er å granske selskapets årsoppgjør, regnskaper og behandlingen av dets

anliggender for øvrig.

Vi har utført revisjonen i henhold til gjeldende lover, forskrifter og god revisjons-

skikk. Vi har gjennomført de revisjonshandlinger som vi har ansett nødvendige for å

bekrefte at årsoppgjøret ikke inneholder vesentlige feil eller mangler. Vi har kontrollert

utvalgte deler av grunnlagsmaterialet som underbygger regnskapspostene og vurdert de

benyttede regnskapsprinsipper, de skjønnsmessige vurderinger som er foretatt av ledelsen,

samt innhold og presentasjon av årsoppgjøret. I den grad det følger av god revisjonsskikk

har vi gjennomgått selskapets formuesforvaltning og interne kontroll.

Styrets forslag til disponering av årsoverskuddet og egenkapitaloverføringer tilfreds-

stiller de krav aksjeloven stiller.

Etter vår mening er årsoppgjøret gjort opp i samsvar med aksjelovens bestemmelser

og gir et forsvarlig uttrykk for selskapets og konsernets økonomiske stilling pr. 31. desember

1997 og for resultatet av virksomheten i regnskapsåret i overensstemmelse med god regn-

skapsskikk.

Oslo, 3. mars 1998

Price Waterhouse a.s.

A. Anders Eng

Statsautorisert revisor
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EDB-konsernet har tre strategiske forret-

ningsområder som er konsulenttjenester,

driftstjenester og PC/Nettverk. Dessuten

rapporteres administrasjon og felleskost-

nader som en egen enhet.

Konsulenttjenester
Forretningsområdet konsolidert for
EDB ASA og Kongsberg Intech AS
omsatte i 1997 for 145,6 mill. kroner,
som er en vekst på 38 % fra 1996 på
sammenlignbar basis. Driftsresultatet
for virksomheten beløp seg til 17,1 mill.
kroner, som er en vekst på 44 %. Frem-
gangen har kommet som et resultat av
sterk satsing på dette området, høy res-
sursutnyttelse, samtidig som det er et
godt marked for våre tjenester.

Konsulentvirksomheten dekker alle faser i

et datasystems livssyklus fra kravspesifika-

sjon, design og utvikling, til integrasjon,

implementering, drift og forvaltning. Paral-

lelt med denne inndelingen satses det på

utvalgte markedsledende teknologier som

kompetansegrunnlag, og kunnskapen om

disse er i stor utstrekning dokumentert

gjennom sertifiseringer. Sentralt i denne

gruppen står produkter fra Microsoft,

Lotus, PowerBuilder, Oracle, Sybase og

Novell i tillegg til kompetanse på stor-

maskinverktøy og databaser. Innenfor dette

forretningsområdet påtar virksomheten seg

store oppdrag innen systemutvikling og

integrasjon, og omfattende konverterings-

oppgaver ved innføring av ny teknologi.

Tyngdepunktet for selskapets konsulent-

tjenester har tradisjonelt ligget på utvik-

ling, implementering og drift av systemer,

men selskapet er i ferd med å bygge opp

en større virksomhet knyttet til IT-råd-

givning og prosjektledelse for å styrke sin

posisjon i store prosjekter på et tidlig tids-

punkt. Denne rådgivningsvirksomheten har

kommet godt i gang i året som har gått.

Forretningsområdet omfatter også en

del utvalgte programapplikasjoner hvor

målsettingen er å være markedsledende i

Norge. Dette omfatter systemer for doku-

menthåndtering som søkeverktøyet TOPIC

og arkivsystemet DOCS Open, hvor

EDB ASA i tillegg til å være distributør,

kan påta seg omfattende systemintegra-

sjonsoppdrag. Klient/tjener systemet

NOVA er et egenutviklet logistikksystem for

næringsmiddelindustri som sammen med

slakteri- og kjøttproduksjonssystemet Navi-

meat i Kongsberg Intechs produktporte-

følje utgjør et annet satseområde. Med

fusjonen med Kongsberg Intech har EDB-

konsernet dessuten fått tids- og adgangs-

kontrollsystemet Kindis som er ledende i

Norge innen sitt område.

Konsulentvirksomheten har også fått et

betydelig løft med den gode fremgang som

det har vært i 97 for tjenester knyttet til

implementering av det tyske programvare-

produktet SAP som er verdens største pro-

dusent av administrative systemer. Pro-

duktet dekker funksjonsområdene økonomi

og regnskap, ordrebehandling, material-

og produksjonsstyring, vedlikehold, pro-

sjekt- og kvalitetsstyring, samt personal-

administrasjon og arbeidsflyt. EDB ASA

har under store deler av 97 hatt full utnyt-

telse av sine konsulentressurser på flere store

nye SAP-prosjekter, samtidig som det har

foregått aktiv rekruttering og opplæring av

nye SAP-konsulenter. Kongsberg Intech

har også SAP som et nytt og viktig sats-

ningsområde, bl.a. fordi deler av industri-

miljøet på Kongsberg er i ferd med å gjen-

nomføre eller planlegger systemskifter i de

nærmeste par årene. 1997 og begynnelsen

EDB-konsernets virksomhetsområder

Adm. dir. Eivind Kinck,
EDB ASA
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EDB-konsernet | Virksomhetsområder

av 1998 er i stor grad preget av rekrutte-

ring og kompetanseoppbygging for Kongs-

berg Intech som vil få uttelling utover i

1998. Til sammen vil EDB ASA og Kongs-

berg Intech utgjøre det ledende SAP-

konsulentmiljøet i Norge med dybdekom-

petanse på alle systemets funksjonsområder.

I tillegg til rene implementeringsoppgaver

kan EDB-konsernet påta seg totalansvar

for innføring og drift av systemet for store

brukere.

Totalt er det 182 ansatte pr. 31.12.97

knyttet til dette virksomhetsområdet i kon-

sernet, og det vil fokuseres på ytterligere

bemanningsøkning og kompetanseutvik-

ling innenfor dette området i tiden som

kommer.

Driftstjenester
Forretningsområdet konsolidert for
EDB ASA og Kongsberg Intech AS om-
satte i 1997 for 189,1 mill. kroner, som
er en nedgang på 1 % fra 1996 på sam-
menlignbar basis. Driftsresultatet for
virksomheten beløp seg til 24,9 mill.
kroner, som er en økning på 2 %. 

EDB-konsernets spekter av driftstjenester

innebærer at kundene i varierende grad

overlater ansvaret for de daglige arbeids-

oppgaver med å holde maskinmiljø, nett-

verk og systemer tilgjengelig for brukerne.

Et typisk trekk ved større IT-miljøer i dag

er kompleksitet, blanding av ny og eldre

teknologi, behov for intern og ekstern kom-

munikasjon, sårbarhet ved driftsforstyrrel-

ser og hyppige omstillingskrav som belas-

ter tilgjengelige ressurser. Dette medfører

at stadig flere organisasjoner legger ut hele

eller deler av ansvaret for datadriften til pro-

fesjonelle leverandører med stort tilfang av

kompetanse på ulike problemstillinger, som

kan tilby bedre økonomi gjennom stor-

driftsfordeler og frigjøring av ressurser i

brukerorganisasjonene. EDB-konsernet har

mangeårig erfaring som en drifts- og ser-

viceorganisasjon med solid kompetanse på

de viktigste maskinplattformer som stor-

maskin, AS/400, Unix, og NT, samt LAN

og WAN-kommunikasjonsmiljøer. Nye

tjenestetilbud er også utviklet rundt inter-

nett som postservere, WEB-hotel, brann-

muretablering m.m.

EDB ASA er en stor aktør på EDI-

markedet, som dreier seg om elektronisk

utveksling av handelsdokumenter og trans-

aksjoner mellom bedrifter. EDB ASAs til-

bud inkluderer postkassefunksjoner, tolke-

tjenester, lokale applikasjoner og grense-

snitt mot kundens egne applikasjoner som

for eksempel SAP. Videre ligger det også

konsulenttjenester rundt formattolkning,

tilpasninger, rådgivning og prosjektledelse.

I forlengelsen av driftstjenestene ligger

også fullservicekonseptet som innebærer at

konsernet kan overta ikke bare ansvaret for

driften av et system, men også selve system-

ansvaret for applikasjoner i drift, inkl. nyut-

vikling, vedlikehold, endringer, feilretting

osv. På denne måten kan kunden velge å

overlate alle sine IT-oppgaver til EDB-

konsernet.

Den tradisjonelle stormaskindrift viser

noe nedgang som en konsekvens av at mer

og mer av dataprosesseringen løftes over

på klient/tjener plattformer, mens det er

vekst i tjenester knyttet til drift av distri-

buerte systemer, internett-servere, EDI-

tjenester og kommunikasjonsløsninger. De

nye vekstområdene har i 1997 ikke kom-

pensert for nedgangen på stormaskinsiden,

men det forventes økning på de nye drifts-

tjenestene i årene som kommer.

Høsten 1997 inngikk Kongsberg Intech

en større driftsavtale med Kongsberg Grup-

pen om drift av et stort distribuert maskin-

miljø som er en viktig plattform for de nye

driftstjenestene i EDB-konsernet. På om-

rådene internett og kommunikasjon fore-

går det også en betydelig satsing på å utvikle

nye tjenestetilbud som vil ha sitt utspring

i Kongsberg Intech og EDB ASAs drifts-

løsninger, kundegrunnlag og kompetanse. 

Arbeidet med å etablere en profesjonell

help-desk er innledet i 1997 og vil være i

funksjon i løpet 1998. Videre er det i 1997

etablert en samarbeidsavtale med IBM på

salg av driftskontrollsystemet Tivoli og til-

hørende tjenester, og det er investert i kom-

petanseoppbygging og markedsaktiviteter

som forventes å gi økt forretning i året som

kommer.

Virksomhetsområdet hadde i sum 158

ansatte pr. 31.12.97, og det er en målset-

Virksomhetsregnskap
(mill. kroner)

1997 1996

Driftsinntekter
Konsulenttjenester 145,6 105,3

Driftstjenester 189,1 190,1

PC/Nettverk 204,8 159,3

Administrasjon 0,4 0,5

Sum driftsinntekter 539,9 455,2

Driftsresultat
Konsulenttjenester 17,1 11,9

Driftstjenester 24,9 24,5

PC/Nettverk 7,8 4,5

Administrasjon – 25,6 – 26,2

Sum driftsresultat 24,2 14,7
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ting å øke bemanningen ytterligere innen-

for området i tiden som kommer.

PC/Nettverk
Forretningsområdet PC/Nettverk om-
satte i 1997 for 204,8 mill. kroner, som
er en vekst på 29 % fra 1996. Drifts-
resultatet for virksomheten beløp seg til
7,8 mill. kroner, som er en vekst på 73 %.
Fremgangen har kommet som et resul-
tat av stor vekst i utstyrssalget generelt
i hele 1997 samt en økning i tjenester
forbundet med utstyrssalget.

EDB ASA har vært blant de ledende leve-

randører av PC- og nettverksløsninger til

det profesjonelle marked side 1983.

Produktspekteret består i hovedsak av

markedsledende produkter fra anerkjente

leverandører hvor IBM og Compaq er de

viktigste. EDB ASA fokuserer på kompe-

tanse på sammensying og understøttelse av

komplekse distribuerte løsninger. I til-

knytning til utstyrs- og programvaresalget

er det et bredt tilbud av teknisk konsu-

lentbistand i forbindelse med konfigure-

ring, installasjon, implementering og drifts-

teknisk støtte. Programvaretilbudet omfat-

ter de fleste markedsledende programpak-

ker fra Microsoft, Lotus, Novell og IBM.

Kompetanseoppbygningen i denne virk-

somheten er dokumentert gjennom en

rekke autorisasjoner og sertifiseringer innen-

for konfigurering, operativsystem, nettverk

og kommunikasjon.

Innenfor dette satseområdet driver

EDB ASA en stor kursvirksomhet hvor det

årlig avholdes kurs for mer enn 12.000 per-

soner. Kurssenteret i Oslo har landets stør-

ste tilbud på standard PC-kurs for nærings-

liv og forvaltning, og har kapasitet for 200

kursdeltakere daglig. I tillegg kan det til-



bys kurs over hele landet, samt skredder-

sydde bedriftsinterne kurs tilpasset den

enkelte organisasjon.

Til tross for stor vekst i PC-omsetningen

i Norge i 1997, er det fortsatt et sterkt

marginpress, og verdiøkningen kommer i

første rekke fra tjenester som følger med

leveransene. Tjenesteandelen av driftsinn-

tektene har økt både absolutt og relativt i

forhold til 1996, noe som har forbedret

lønnsomheten. Som et ledd i målsettingen

om et bredere geografisk nærvær, ble det

høsten 1997 etablert et regionkontor i

Midt-Norge med 5 ansatte som har vært

under oppbygning i siste kvartal. Denne

virksomheten forventes å gi et positivt

bidrag fra begynnelsen av 98.

Virksomhetsområdet hadde i sum 62

ansatte pr. 31.12.97, og det er planlegges

ytterligere bemanningsøkninger innenfor

området i tiden som kommer.

Administrasjon og felleskostnader
Administrasjon og felleskostnader
omfatter selskapenes øverste ledelse, sty-
rende organer og støttefunksjoner som
økonomi, personal og kontortjenester.
Kostnadene for dette beløp seg til 25,6
mill. kroner, som er en nedgang på 2 %
sammenlignet med 1996 til tross for
økte kostnader i forbindelse med sel-
skapets børsintroduksjon og aktiviteter
i forbindelse med fusjons- og opp-
kjøpsavtaler. Totalt er det 34 personer
ansatt innen disse funksjoner.
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EDB-konsernets hovedmål er lønnsom vekst. Det langsiktige målet er at resultatet før skatt

skal utgjøre 5–8 % av omsetningen, og omsetningen skal vokse raskere enn gjennom-

snittet for bransjen. For tiden er det definert som en organisk vekst på mer enn 10 %.

Som grunnleggende forretningsidé skal EDB-konsernet bidra til lønnsom anvendelse

av informasjonsteknologi hos kundene ved å levere kunnskap og erfaring satt i system.

Virksomheten skal betjene store og mellomstore bedrifter, uavhengig av bransje, med

kostnadseffektive og moderne IT-løsninger som styrker bedriftenes konkurranseevne.

Primærvirksomheten er derfor å være en kompetansebasert løsningsleverandør. Virk-

somheten består av følgende hovedaktiviteter: konsulenttjenester og driftstjenester. For

å kunne være en komplett tilbyder av løsninger, skal EDB-konsernet i tillegg levere både

datautstyr og programvare, men på en måte som fokuserer på sammensying av produkter

og komponenter til helhetlige løsninger.

De viktigste strategiske tiltak basert på disse mål og idéer er kompetanseutvikling og

kompetansetilføring, samarbeid med ledende teknologileverandører og utvidet geografisk

tilstedeværelse. 

Et faglig og personlig utviklende miljø er avgjørende for vår rolle som en fremgangsrik

kunnskapsbedrift. Rekruttering og individuell kompetanseoppbygning er derfor helt sen-

tralt i denne strategien, men dette må kompletteres med firmakompetanse bygget på

metoder og verktøy som sikrer kompetanseoverføring mellom mennesker og gjenbruk i

størst mulig utstrekning.

Som en bredt basert IT-bedrift er størrelse i seg selv viktig. Dette har å gjøre med

stordriftsfordeler, fleksibilitet i ressursinnsats og troverdighet overfor kunder i større

prosjekter og oppdrag. Gitt den begrensning som organisk rekruttering i et stramt arbeids-

marked gir, kombinert med den strukturendring som skjer i bransjen, er oppkjøp og fusjo-

ner et prioritert strategisk virkemiddel til å realisere våre mål og planer. Denne strategi

har EDB-konsernet med fremgang påbegynt i 1997, og den vil bringes videre i de

kommende år.

Mål, forretningsidé og hovedstrategi

Konsernledelse
Strategi og forretningsutvikling

Konsernets økonomi

Konsulenttjenester Driftstjenester PC/Nettverk

MaXware AS EDB Konsulent EDB SAP Kongsberg
Intech AS EDB Drift EDB Fullservice

MaXware
Internasjonalt

Kongsbergnett AS Data Bistand
Konsulent AS

EDB Nettverk
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EDB ASA er morselskap og største enhet

innen EDB-konsernet. Selskapet ble stif-

tet i 1961 og er et av de eldste IT-selska-

per i Norge. EDB ASA har gjennomgått

betydelig endringer i årenes løp og frem-

står nå som en moderne IT-leverandør med

et bredt tilbud av produkter og tjenester

innenfor dagens sentrale teknologier. Sel-

skapet omsatte for 489 mill. kroner i 1997,

og ved årets utgang var det 363 ansatte i

EDB ASA fordelt på 5 forretningsdivisjoner

og administrative støttetjenester. Selskapet

har kontorer i Oslo, Asker og Trondheim.

Selskapets Konsulentdivisjon tilbyr

konsulenttjenester som dekker rådgivning

og prosjektledelse, systemutvikling og infra-

strukturtjenester, og EDB ASA er i dag et

av landets betydelige konsulentmiljøer.

Konsulentdivisjonen har i tillegg salg og

markedsføring av en del applikasjons-

programvare og tilhørende systemintegra-

sjonstjenester på områdene dokument-

behandling, elektronisk arkivering, samt på

produksjonsstyring og logistikk.

Som en konsekvens av EDB ASAs sterke

satsing på SAP, er implementeringstjenester

knyttet til dette produktet utskilt som en

EDB ASA

Økonomisjef 
Eli GiskeMarkedsdirektør 

Svein Borge, 
Nettverksdivisjonen



egen forretningsdivisjon. Våre konsulenter

har kompetanse på implementering av alle

SAP moduler, og som bedrift har vi 10 års

erfaring i gjennomføring av store SAP

prosjekter.

EDB ASA har lange tradisjoner innen

drift og systemforvaltning, og dette ivare-

tas av divisjonene for drift og fullservice.

Driftsdivisjonen leverer infrastruktur-

tjenester i stormaskinmiljø, minimaskin og

i klient/tjenermiljø, samt kommunika-

sjonstjenester basert på EDI og internett.

Tjenesten er tilgjengelig 24 timer i døg-

net, 365 dager i året. Forretningsidéen bak

våre driftstjenester er å kunne tilby marke-

det en enklere hverdag ved at vi tar ansva-

ret for våre kunders daglige driftsoppgaver

slik at de kan konsentrere seg om sin kjerne-

virksomhet. I Fullservicedivisjonen tas

denne forretningsidé et skritt videre ved at

vi ikke bare overtar ansvaret for drift av

systemer, men i tillegg også ansvaret for

applikasjonsutviklingen og -forvaltningen.

EDB ASA har i dag en rekke kunder hvor

vi står ansvarlige for alle leveranser i for-

bindelse med disse kundenes forretnings-

kritiske systemer.

Den femte forretningsdivisjonen er vår

PC/Nettverksvirksomhet hvor vi er blant

de ledende leverandører av nettverks-

løsninger, inklusive servere, arbeidsstasjo-

ner og programvare til det profesjonelle

marked. Vårt produktspekter består i hoved-

sak av markedsledende produkter fra aner-

kjente leverandører med et godt utbygget

serviceapparat og god tilgjengelighet på

produkter. Som forhandler av utstyr og

programvare er vi fokusert på kompetanse

på sammensying og understøttelse av kom-

plekse distribuerte løsninger. Denne divi-

sjonen har også ansvaret for vår kursvirk-

somhet som har et av landets største tilbud

på standard PC-kurs for næringsliv og for-

valtning. Det avholdes årlig kurs for mer enn

12.000 deltakere. I tillegg til ambulerende

kurs, kan vårt Kurssenter i Oslo ta inntil

200 deltakere daglig.

EDB ASA arbeider tett sammen med en

rekke ledende utstyrs- og programvare-

leverandører, og mange av våre ansatte har

sertifisert kompetanse på de mest sentrale

teknologier. Som bedrift er vi bl.a. IBM

Business Partner, Compaq System Partner,

Microsoft Solution Provider, SAP Logo

Partner, Lotus Business Partner og Novell

Gold Reseller. 

I sin fulle bredde fremstår EDB ASA

som en komplett IT-leverandør med evne

til å påta seg totalleveranser generelt, men

også spesialoppdrag som krever dybde-

kompetanse på utvalgte områder. Nærhet

til kunde, høy servicegrad og kvalitet i leve-

ranser er det vi ønsker å være kjent for, og

EDB ASA har et kvalitetssystem som er

sertifisert etter ISO og TickIt standardene.
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Markedsdirektør 
John Haga,
SAP 

Personalsjef 
Helge Smogeli

Markedsdirektør
Dagrun Husum, 
Fullservicedivisjonen

Markedsdirektør 
Finn-Arne Øvern,
Driftsdivisjonen

Direktør 
Ørjan Hernes
Strategi og
forretningsutvikling

Markedsdirektør 
Bjørn Thorell, 
Konsulentdivisjonen



Kongsberg Intech AS er Buskeruds største

databedrift med over 30 års erfaring i bran-

sjen. Selskapet har sin virksomhet innen tre

hovedområder:

■ Moderne kommunikasjons- og nett-
verksløsninger der internetteknologi

spiller en betydelig rolle

■ Drift av klient/tjenerløsninger og
kommunikasjonsnettverk med spesiell

vekt på NT og UNIX

■ Konsulenttjenester til kunder som skal

innføre nye virksomhetskritiske systemer.

Her er SAP- og Microsoft-løsninger en

betydelig satsing.

Selskapet hadde i 1997 en omsetning på

52 mill. kroner. Pr. 31.12.97 var det 73

ansatte mot 52 1.1.97.

Viktige hendelser i 1997

■ Kongsberg Intech ble valgt av KLF som

en av fire leverandører av bransje-

løsninger for kjøttbransjen

■ Kongsberg Automotive valgte oss til sin

implementeringspartner på SAP

■ Kontrakt med Bærum kommune om

utvikling av Inter-/intranettløsninger

■ Kongsberg Intech AS gikk inn som en

del av EDB-konsernet

■ Kontrakt med Kongsberg Defence &

Aerospace om drift av datamaskiner og

datanett

■ Kontrakt med Kongsberg Offshore om

SAP-lisenser.

Konsulenttjenester
Kongsberg Intech AS har lange tradisjo-

ner og bred kunnskap om tjenester knyt-

tet til innføring av virksomhetskritiske

styringssystemer. Tjenester knyttet til SAP

er det området som for tiden vokser raskest.

Kongsberg Intech AS fikk i 1997 status

som SAP-partner, og har bygget opp en

stab med kompetente konsulenter innen

dette feltet. Flere av våre konsulenter har

vært gjennom SAP Akademiet, både i

Canada og i Skandinavia, og har status som

sertifiserte SAP-konsulenter. 

Mange av Kongsberg Intechs konsulenter

er Microsoft Certified Professionals og dri-

ver både utvikling og installering av pro-

gramvare basert på Microsofts produkt-

portefølje. Kongsberg Intech er Microsoft

Soulution Provider Partner.

Selskapet er en av Norges største leve-

randører av tidregistreringssystemer til verk-

sted- og næringsmiddelindustrien. Syste-

met har funksjoner for tidregistrering, jobb-

registrering av produksjons- og prosjekt-

aktiviteter, samt adgangskontroll. Det er

utført nærmere 150 installasjoner rundt

omkring i Sør-Norge. I den senere tid har

testinstallasjoner vist at produktet også har

potensial i andre markeder, bl.a. i helse-

sektoren.

Driftstjenester
Kongsberg Intechs driftstjenester spenner

fra rene konsulenttjenester til komplett

ansvar for den datatekniske infrastrukturen

hos våre kunder. Kongsberg Intech driver

i dag ett av Norges største desentrale klient/

tjenernettverk med over 100 tjenere og

nærmere 2000 klienter og annet perifert

utstyr. I tillegg leverer selskapet all tradi-

sjonell datakraft til de store bedriftene i

Kongsberg.

Kongsberg Intech har en profesjonell

supporttjeneste og verktøy for å fjerndrifte

klienter/tjenerløsninger og -nettverk.

Kongsberg Intechs driftssenter er i tillegg

den største datatekniske kommunikasjons-

node for Kongsbergområdet, både på tra-

disjonell datakommunikasjon og moderne

internettkommunikasjon. Vårt datasenter

har høy grad av sikkerhet og inkludert i vårt

tilbud er brannmurløsning mot internett.

Kommunikasjon og nettjenester
Avdeling Kommunikasjon og Nettjenester

utvikler og driver kommunikasjonsløsninger

for alle typer virksomheter. Det dreier seg

om kommunikasjonsløsninger basert på

intranett- eller gruppevareteknologi. For

kommunemarkedet er NoByKom-konsep-

tet sentralt. Dette er et informasjonstjener-

konsept for norske byer og kommuner som

samler all informasjon i et lokalsamfunn i

en enhetlig og intuitiv informasjonsstruk-

tur. Den lokale informasjonstjeneren utgjør

selve hjertet i det lokale informasjonsnett-

verket. Intranett-løsninger for såvel selve

kommunen som for de enkelte bedriftene

er også en del av konseptet.

Gruppevareproduktene fra Lotus og

Microsoft er ofte en integrert del av våre

løsninger. Vi tror det er viktig for våre kun-

der å ta internett i bruk som en aktiv infor-

masjons- og markedskanal og at det må

integreres tett mot virksomhetens intra-

nett. Derfor blir også våre sikkerhets-

produkter en viktig del av den totale kom-

munikasjonsløsningen. 
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Kongsberg Intech AS



Med telemonopoloppløsningen åpner

det seg et nytt interessant marked. Kongs-

berg Intech er med på denne utviklingen

og vil i tiden som kommer gjennomføre

tester med sikte på å tilby nye, spennende

kommunikasjonsløsninger, bl.a. IP-baserte

videokonferansesystemer, video-on-demand

og kontorstøttetjenester. Økt integrering

mot interne systemer, som f.eks. ordre/

bestillingssystemer er også en del av til-

budet. Dette blir et viktig element når virk-

somhetene i større grad skal ta i bruk nettet

til forretningsformål. Elektronisk handel

og elektronisk betalingsformidling er to

viktige stikkord i så måte. 

Vårt produkt NoByKom ble i januar 98

valgt til Årets Norskutviklede Dataprodukt

1998 av Kapital Data. Juryens sier i sin

begrunnelse bl.a. det blir lokalsamfunnets

veiviser og informasjonssentral samtidig

som det kan være et globalt markeds-

føringsredskap for den enkelte kommune

eller det avgrensede området. Produktet

kan være både en fremtidsrettet idé og et

konsept som også kan benyttes i andre for-

mer. Produktet er også blant de tre nomi-

nerte til Rosingprisen for beste bruker-

vennlige IT-system.
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Kongsbergnett AS

Kongsbergnett eier og dri-

ver Kongsbergs felles infor-

masjonstjener; Kongsberg-

Web’n. Denne lokale tjeneren utgjør selve

hjertet i Kongsbergs lokale informasjons-

nettverk. Den er basert på Kongsberg

Intechs NoByKom-konsept og er en vik-

tig referanse og pilot for utprøving av nye

idéer for Kongsberg Intech. 

Kongsbergnett er organisert som et

virtuelt selskap, hvor ingen er fast ansatt.

Selskapet drives av personell fra Kongsberg

Intech og Laagendalsposten (lokal avis på

Kongsberg). Målet for Kongsbergnett er å

samle all virksomhet på Kongsberg i en

informasjonsstruktur og gjennom en nett-

adresse (web-adresse/URL) kunne mar-

kedsføre Kongsberg. Kongsberg-Web’n vir-

ker som en elektronisk lokalveiviser og

utgjør et viktig supplement til den infor-

masjonen som publiseres gjennom de tradi-

sjonelle media. Dette skyldes ikke minst

det viktige nyhetshierarki-prinsippet som

NoByKom-konseptet beskriver.

Kongsbergnetts inntekter har til nå først

og fremst vært basert på plassleie, men vil

i fremtiden i større grad være basert på

reklame og konsulenttjenester. For å sikre

økt tilgang og oppmerksomhet rundt

Kongsberg-Web’n, vil Kongsbergnett i

løpet av 1998 plassere ut flere informa-

sjonskiosker på sentrale steder i Kongsberg.

Videre vil Kongsbergnett utgi en papiravis,

hvor formålet er det samme, dvs. oppfor-

dre til økt bruk av Kongsberg-Web’n.

Avisen vil i stor grad finansieres av annon-

ser. Avisen blir et viktig virkemiddel for

Kongsberg-Web’ns leietakere for å gjøre

sine nettsider kjente i lokalmiljøet.

Adm. dir. Olav Myhre, 
Kongsberg Intech AS
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Data Bistand Konsulent AS ble kjøpt av

EDB ASA primo 1998, basert på avtale

inngått høsten 97. Selskapet hadde 14

ansatte på overtakelsestidspunktet og

omsatte for 8,4 mill. kr. i 1997. Selskapets

virksomhet er i ferd med å integreres i

EDB ASA og bli en del av EDB ASAs

Fullservicedivisjon. 

Data Bistand Konsulent har sin hoved-

satsing på systemutvikling rettet mot stor-

maskinområdet med lønns- og personal-

systemer som spesialfelt. Dette har vært

firmaets grunnlag for satsing og vekst, mens

man i de senere år også har bygget opp

kompetanse på andre teknologier og

anvendelsesområder.

Selskapets hovedmarked er kommuner

enten direkte eller som underleverandør til

andre, og i særdeleshet har Oslo kommune

vært den viktigste kunden. Selskapets kom-

petanse og kundeportefølje styrker

EDB ASA innenfor systemforvaltning og

fullserviceleveranser til bl.a. offentlig sektor.

Virksomheten vil fortsette med kon-

torer i Lier og således også være en platt-

form for EDB ASAs vekst og rekruttering

i Drammensområdet.

Data Bistand 
Konsulent AS
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MaXware leverer komplette løsninger med tilhørende verdiøkende produkter og tjenes-

ter for elektronisk samhandling mellom store organisasjoner. Elektronisk handel, meldings-

utveksling, katalogtjenester og databasesystemer står sentralt i MaXwares løsninger. 

Selskapets hovedmarked er tjenesteytere, offentlig virksomhet og store bedrifter i

utvalgte markeder i Norden og internasjonalt.

MaXwares kompetanse innen elektronisk handel er blant de fremste i Europa, og dette

er en av de viktigste årsakene til at selskapet vinner i konkurranse med de store inter-

nasjonale aktørene. Selskapets produkter er i bruk på alle kontinenter, blant annet av post-

og televerk i mange land. 

MaXware har i 1997 fokusert ytterligere på elektroniske handelsløsninger, blant annet

ved å skille ut datterselskapet KvatroTelekom, med 16 ansatte, som eget selskap. Gjen-

nom egen produktutvikling og oppbygging av et internasjonalt partnerapparat er for-

holdene lagt til rette for langsiktig vekst og lønnsomhet. Gjennom partnere leverer MaX-

ware løsninger bestående av egenutviklede produkter og produkter fra markedsledende

aktører som Isocor og Microsoft. 

Isocor, som er en av selskapets viktigste partnere, er en av de fremste programvare-

hus i verden innenfor internett meldingsutveksling og katalogtjenester. MaXware og

Isocor har en gjensidig global distribusjonsavtale.

MaXware har hovedkontor i Trondheim og salgskontorer i Oslo, Tønsberg og Amster-

dam. I Stockholm og Washington DC er MaXware representert gjennom egne datter-

selskaper. Etter at MaXware sikret seg en stor kontrakt med det nederlandske postverket,

PTT:Post, er det behov for en etablering av eget datterselskap i Amsterdam. Økende

etterspørsel i Sverige vil også medføre en fordobling av staben i MaXware AB i løpet av

1998.

MaXware har videreutviklet databasesystemet Techra, som nå også er lagt over på

Windows-plattformer for å bygge opp omkring det sterkt voksende markedet for Win-

dows NT serverløsninger. Flere nye VAR-partnere er aktuelle som en konsekvens av

Techras gode markedsinngrep i norske kommuner.

MaXware omsatte for 73 mill. kroner i 1997 og har ca. 90 ansatte. Gjennom ytter-

ligere fokusering og satsing på utvalgte bransjer legges det til rette for vekst i form av økt

omsetning og resultat for 1998.

MaXware AS



Våre kunder representerer et tverrsnitt av privat næringsliv og offentlig forvaltning

– fra mellomstore bedrifter til store organisasjoner og konserner.
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Noen av våre kunder
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Adresser og telefoner

Hovedkontor
Adm. direktør – Eivind Kinck

Felles post-/internettadresse:

Postboks 139 Økern, 0509  Oslo

http://www.edbasa.no

Driftsdivisjonen
Markedsdirektør – Finn-Arne Øvern

• Driftspartner

• AS/400 hotell

• WEB hotell

• Datakommunikasjon

• EDI

• Brukerstøtte

Fullservicedivisjonen
Markedsdirektør – Dagrun Husum

• Systemutvikling

• Systemforvaltning

• Drift

PC/Nettverksdivisjonen
Markedsdirektør – Svein Borge

• Nettverk/Servere/PCer

• SW: bl.a. Lotus-/Microsoftprod.

• Installering, driftsstøtte, teknisk service

• Kurs

Besøksadresse:

Ulvenveien 88, Oslo

Telefon: 22 72 80 00

Telefax: 22 63 05 85

Kurssenter
Besøksadresse:

Erich Mogensøns vei 38E, Oslo

Telefon: 22 72 80 00

Telefax: 22 65 41 07

Konsulentdivisjonen
Markedsdirektør – Bjørn Thorell

• Rådgivning/Prosjektledelse

• NOVA (logistikksystem)

• Klient/tjener

• Stormaskin

• PC/Gruppevare

• Dokumentsystemer (se under)

• Infrastruktur

SAP-divisjonen
Markedsdirektør – John Haga

Regnskap/økonomistyring
• Logistikk

• Prosjektstyring

• Personal/lønn

• Implementering/Opplæring

Besøksadresse: 

Storgata 33A, Oslo

Telefon: 22 72 80 00

Telefax: 22 72 82 82

Dokumentsystemer
Besøksadresse:

Solbråveien 41, Asker

Telefon: 22 72 80 00

Telefax: 66 90 28 08

EDB ASA Region Midt-Norge
Regionsjef – Olaf Frøseth

Vestre Rosten 81, 7075 Tiller

Telefon: 72 89 46 40

Telefax: 72 89 46 41

Kongsberg Intech AS
Adm. direktør – Olav Myhre

Postboks 1137, 3601 Kongsberg

Telefon: 32 73 90 90

Telefax: 32 73 81 56

MaXware AS
Adm. direktør – Ottar Kristiansen

Pirsenteret, 7005 Trondheim

Telefon: 73 54 57 00

Telefax: 73 54 57 50
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