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GROUP

Winterthur Group schliesst den Verkauf von Churchill
an die Royal Bank of Scotland Group ab

Ziirich, 1. September 2003 — Die Winterthur Group gab heute bekannt, dass sie
den Verkauf ihrer britischen Nicht-Lebensversicherungs-Gesellschaft Churchill

an die Royal Bank of Scotland Group abgeschlossen hat.

Beim Abschluss erhalt die Winterthur Group rund GBP 1.1 Mia in bar. Zusatzlich beinhaltet
die Transaktion die Riickzahlung von Darlehen an Gesellschaften der Credit Suisse Group
in Hohe von rund GBP 100 Mio. Aus dem Verkauf wird ein Kapitalgewinn resultieren, der
zusammen mit den Resultaten der Credit Suisse Group vom dritten Quartal 2003
kommuniziert wird. Die Solvabilitatsquote der Winterthur Group wird durch die Transaktion

massgeblich verstarkt.

Die Winterthur Group und die Royal Bank of Scotland Group unterzeichneten einen

Vertrag tiber den Verkauf von Churchill am 11. Juni 2003.

Churchill Insurance Group plc ist die flinftgrosste Allgemeinversicherer Grossbritanniens.
Das Unternehmen hat 7.5 Mio Kunden und beschaftigt 9,200 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Zur Churchill Insurance Group plc gehoéren unter anderen NIG (National
Insurance and Guarantee), Devitt Insurance Services Limited, Inter Group Insurance

Services und Prudential General Insurance.

Anfragen:
Winterthur, Media Relations Tel. +4152 26177 44
Credit Suisse Group, Media Relations Tel. +41 13338844

Sie koénnen diese Medienmitteilung auch auf dem Internet einsehen: www.winterthur.com
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Winterthur Group

Die Winterthur Group ist eine filhrende Schweizer Versicherungsgesellschaft mit Hauptsitz in
Winterthur. Das Angebot der international tatigen Gruppe umfasst eine breite Palette von Personen-,
Sach- und Haftpflichtversicherungslésungen sowie massgeschneiderte Lebensversicherungs- und
Pensionskassenlésungen fiir Privat- und Unternehmenskunden. Rund 23'000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter arbeiten weltweit bei der Winterthur Group. Das Unternehmen erzielte im Jahr 2002 ein
Pramienvolumen von CHF 37,4 Milliarden und verwaltete per 30. Juni 2003 Vermégen von CHF
149,6 Milliarden.

Credit Suisse Group

Die Credit Suisse Group ist ein filhrendes global titiges Finanzdienstleistungs-Unternehmen mit
Hauptsitz in Zirich. Die Geschéftseinheit Credit Suisse Financial Services bietet Privatkunden sowie
kleineren und mittelgrossen Firmen umfassende Finanzberatung, Bankprodukte sowie Vorsorge- und
Versicherungslésungen der Winterthur an. Die Geschéftseinheit Credit Suisse First Boston, eine
Investmentbank, unterstiitzt globale Institutionen und Unternehmen, staatliche Kérperschaften und
Privatkunden als Finanzmarkt-Intermediar. Die Credit Suisse Group Namenaktien (CSGN) sind in
der Schweiz und in Frankfurt sowie als American Depositary Shares (CSR) in New York kotiert. Die
Gruppe beschéftigt weltweit rund 64'000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Per 30. Juni 2003
verwaltete sie Vermdgen in der Héhe von CHF 1'234.2 Mia.

The Royal Bank of Scotland Group

Die Royal Bank of Scotland Group ist die zweitgrosste Bankengruppe Europas und die flinftgrosste
der Welt. Sie ist hauptsachlich in Grossbritannien, Europa und den USA tatig. Die Gruppe
beschaftigt zurzeit 111'800 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen weltweit. Per 29. August 2003 hatte sie
eine Marktkapitalisierung von GBP 46.3 Mia. Die Gruppe ist Eigentiimer von einigen der starksten
Markennamen im Finanzdienstleistungssektor, unter anderen The Royal Bank of Scotland, NatWest,
Direct Line, Coutts, Tesco Personal Finance, Ulster Bank, Lombard, und in den USA, Citizens.

Cautionary statement regarding forward-looking information

This press release contains statements that constitute forward-looking statements. In addition, in the future we,
and others on our behalf, may make statements that constitute forward-looking statements. Such forward-
looking statements may include, without limitation, statements relating to our plans, objectives or goals; our
future economic performance or prospects; the potential effect on our future performance of certain
contingencies; and assumptions underlying any such statements.

Words such as “believes,” "anticipates,” “expects,” "intends” and “plans” and similar expressions are intended
to identify forward-looking statements but are not the exclusive means of identifying such statements. We do
not intend to update these forward-looking statements except as may be required by applicable laws.

By their very nature, forward-looking statements involve inherent risks and uncertainties, both general and
specific, and risks exist that predictions, forecasts, projections and other outcomes described or implied in
forward-looking statements will not be achieved. We caution you that a number of important factors could
cause results to differ materially from the plans, objectives, expectations, estimates and intentions expressed in
such forward-looking statements. These factors include (i) market and interest rate fluctuations; (ii) the strength
of the global economy in general and the strength of the economies of the countries in which we conduct our
operations in particular; (iii) the ability of counterparties to meet their obligations to us; (iv) the effects of, and
changes in, fiscal, monetary, trade and tax policies, and currency fluctuations; (v) political and social
developments, including war, civil unrest or terrorist activity; (vi) the possibility of foreign exchange controls,
expropriation, nationalization or confiscation of assets in countries in which we conduct our operations; (vii) the
ability to maintain sufficient liquidity and access capital markets; (viii) operational factors such as systems
failure, human error, or the failure to properly implement procedures; (ix) actions taken by regulators with
respect to our business and practices in one or more of the countries in which we conduct our operations; (x)
the effects of changes in laws, regulations or accounting policies or practices; (xi) competition in geographic
and business areas in which we conduct our operations; (xii) the ability to retain and recruit qualified personnel;
(xiii) the ability to maintain our reputation and promote our brands; (xiv) the ability to increase market share and
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control expenses; (xv) technological changes; (xvi) the timely development and acceptance of our new products
and services and the perceived overall value of these products and services by users; (xvii) acquisitions,
including the ability to integrate successfully acquired businesses; (xviii) the adverse resolution of litigation and
other contingencies; and (xix) our success at managing the risks involved in the foregoing.

We caution you that the foregoing list of important factors is not exclusive; when evaluating forward-looking
statements, you should carefully consider the foregoing factors and other uncertainties and events, as well as
the risks identified in Credit Suisse Group's most recently filed Form 20-F and reports on Form 6-K furnished
to the US Securities and Exchange Commission.

Cautionary statement regarding non-GAAP financial information

This press release may contain non-GAAP financial information. A reconciliation of such non-GAAP financial
information to the most directly comparable measures under generally accepted accounting principles, is
posted on Credit Suisse Group's website at www.credit-suisse.com/sec.html.
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